
 

 

Kultursensible Begleitung am Lebensende 
Unser Bekenntnis zur Diversität (Art. 3 des CHV-Leitbildes): 
„Wir achten unterschiedliche weltanschauliche, spirituelle und religiöse 
Einstellungen sowie Lebensstile und Kulturen.“ 

Vielfalt ist noch viel mehr als: 
- Alter 
- Körperliche und geistige Fähigkeiten 
- Ethnische Herkunft und Nationalität 
- Geschlecht und geschlechtliche Identität 
- Weltanschauung und religiöse Identität 
- Sexuelle Orientierung 
- Soziale Herkunft 

Wir bieten: 
niedrigschwellige Angebote in der freiwilligen Arbeit 
fachliche Anleitung bei guten oder geringen Deutschkenntnissen 
persönliche Beratung und Weiterbildung als Hospizhelfer*in. 

 
Wir suchen: 
Brückenbauer* und Kulturdolmetscher*innen bei uns  
 im stationären Hospiz 
 im Fachbereich Kultursensibilität 
 im Institut für Bildung und Begegnung oder 
 zum Einsatz in der Community, im Verein, der Gemeinde oder 
Selbsthilfegruppe 

 
BRÜCKEN BAUEN - „… WEIL JEDER ETWAS GEBEN KANN.“ 
 

   
 

Jede/r von uns gehört mehreren Kulturen an. Manche sind uns fremd. In der 
Fürsorge um Schwerkranke wollen wir unsere Gemeinsamkeiten aufzeigen 
und die feinen Unterscheide respektieren lernen. Hilf uns dabei!  
 

„…weil, man als Mensch nicht für sich leben kann.“ 
(Desmond Tutu) 

 

Brücken bauen 

 

Christophorus Hospiz 
Effnerstr. 93, München, 

Tel. 089/130 787-342 
stegen@chv.org 

www.facebook.com/chv.org  

 

 

befristet 

integrativ 

persönlich 

bunt 

niedrigschwellig 


